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Avviso AOOGABMI prot. n. 0132935 del 15-11-2023 2022 — denominato “Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi

linguaggi”

Codice CUP di progetto: J64D23002700006

Codice locale di progetto: M4C113.1-2023-1202-P-28304

Titolo del progetto: CompuMenti: pensa in modo diverso, pensa computazionale.
Ente gestore: ENTE GIURIDICO “CASA MADRE MORANO”

Scuola paritaria non commerciale capofila: “Istituto San Giovanni Bosco”

Titolo dell’Attivita: Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze
STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere

Sede dell’Attivita: “ISTITUTO SAN GIOVANNI BOSCO”

Il giorno 20 del mese di Aprile dell'anno 2024, alle ore 16.00, presso I'lstituto San Giovanni Bosco , i
componenti della Commissione di selezione, il Legale rappresentante dell’Ente giuridico Casa Madre
Morano , nella persona di Angela Buccafusca e il Coordinatore didattico della scuola Istituto San
Giovanni Bosco, cod. meccanografico CT1E010008 nella persona di Giuseppa Silvia Garozzo , dopo
aver verificato la conformitd e regolaritda della documentazione pervenuta, si procede alla
valutazione delle candidature pervenute, secondo i criteri di cui all’art. 3 dell’Avviso di selezione:

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE ASSEGNATO
Titoli di studio Pussesso gl theled! 3 punti
laurea




(Da valutare alla
luce del curriculum
vitae)

magistrale/specialistic
a

Possesso di titolo di
laurea triennale (da
considerare solo in
caso di non possesso
di laurea magistrale/
specialistica)

2 punti

Diploma di scuola
secondaria superiore
(da considerare solo in
‘caso di non possesso
di titolo di studio
universitario)

1 punto

Possesso di Master
nella materia oggetto
della selezione

1 punto in caso di
Master di I/Il livello

Esperienza
professionale
(Da valutare alla
luce del curriculum
vitae)

Anni di esperienza
professionale
maturata in settori
attinenti all’ambito
professionale del
presente Avviso

Dala3, punti2
Da3as5, pgnti 4
Da 6 in poi, punti 6

Effettuata la valutazione nelle modalita come sopra in

dividuate, si stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

ROSA ANNA LUCIA GRASSO

7 PUNTI

Alle ore 16.30, si dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura

selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

CATANIA, i 20/04/2024

Il Legale Rappresentante
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