
Ente giuridico Casa Madre Morano C.F 00820040871 
Sede Legale in Catania, Via Caronda 218- 95128- Catania 
Scuola Paritaria Primaria “Istituto San Giovanni Bosco” 

Via Fratelli Mazzaglia 65/A – Catania – 95125  
Codice Meccanografico: CT1E010008 

 

Verbale selezione dell’Esperto interno e/o esterno 
 
Avviso PN 21-27 AVVISO N. 81652 del 23.05.2025 FSE+ “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni e nell’anno scolastico 2025-2026 emanato nell’ambito di Coesione Italia 21-27 – Azione 
ESO4.6.A4 - Sotto azione ESO4.6.A4.A “Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, 
di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, 
inclusi percorsi di motivazione allo studio” 

 

Codice CUP di progetto: J24D25001470007 

Titolo del progetto: SORRIDO E IMPARO 

Ente gestore: Ente giuridico Casa Madre Morano 

Scuola paritaria non commerciale capofila: Istituto San Giovanni Bosco 
 

Sede dell’Attività: “ISTITUTO SAN GIOVANNI BOSCO” 

Il giorno 17 del mese di ottobre dell’anno 2025, alle ore 18.30, presso l’Istituto San Giovanni Bosco, i 
componenti della Commissione di selezione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della 
documentazione pervenuta, si procede alla valutazione delle candidature pervenute, secondo i 
criteri di cui all’art. 3 dell’Avviso di selezione: 

 

CRITERI DI 
SELEZIONE1 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 

Titoli di studio 
(Da valutare alla luce 
del curriculum vitae) 

Possesso di titolo di 
laurea 

magistrale/specialistica 
3 punti  

Possesso di titolo di 
laurea triennale (da 

2 punti  

                                                        
1 I criteri di selezione e di valutazione devono essere personalizzati e tener conto delle prescrizioni contenute nell’Avviso 
e nelle istruzioni operative. In relazione alle figure previste per lo svolgimento delle attività progettuali di formazione, 
occorrerà, che ciascun candidato risulti in possesso di specifiche competenze riferite all’oggetto del percorso formativo. 
In particolare, a titolo esemplificativo, in relazione ai percorsi volti al potenziamento delle competenze linguistiche 
rivolti a studenti e docenti, il formatore esperto dovrà essere madrelingua o comunque in possesso di un livello di 
conoscenza e certificazione linguistica pari almeno a C1. In alternativa, il predetto requisito sarà ugualmente soddisfatto 
ove il formatore sia in possesso di laurea magistrale nella relativa lingua straniera che, in ottemperanza a quanto 
previsto dall’art. 4, comma 1, del D.M. 7 marzo 2012, n. 3889, è valutata corrispondente al livello C1 del QCER. 
Con esclusivo riguardo ai Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti, il formatore esperto dovrà 
altresì essere in possesso di competenze documentate sulla metodologia «Content language integrated learning» (CLIL). 
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considerare solo in caso 
di non possesso di 
laurea magistrale/ 

specialistica) 

Diploma di scuola 
secondaria superiore (da 
considerare solo in caso 
di non possesso di titolo 
di studio universitario) 

1 punto  

Possesso di Master nella 
materia oggetto della 

selezione 

1 punto in caso di 
Master di I/II livello 

 
 

Esperienza 
professionale 

(Da valutare alla luce 
del curriculum vitae) 

Anni di esperienza 
professionale maturata 

in settori attinenti 
all’ambito professionale 

del presente Avviso 

Da 1 a 3, punti 2 
Da 3 a 5, punti 4 

Da 6 in poi, punti 6 
 

Effettuata la valutazione nelle modalità come sopra individuate, si stila la seguente graduatoria: 

CANDIDATO INCARICO MODULO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

ALESSIA TODARO INTERNO Consapevolezza ed 

espressione culturale 

(La Bottega dei piccoli 

artisti) 

9 Punti  

MIRIAM FICHERA ESTERNO Educazione motoria 

(Gioco & Movimento) 

9 Punti  

FABRIZIO MERLINO ESTERNO Matematica, scienze e 

tecnologie (La logica mi 

prende per mano) 

9 Punti 

Alle ore 19.00, si dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura 

selettiva.  
 

Letto, confermato e sottoscritto,      

 
Catania, lì 17/10/2025                                                                   Il Legale Rappresentante 
 
 
 

__________________________________ 
 
Il Coordinatore della attività didattiche ed educative 
 

 



_____________________________________________ 


